
DRK-Landesverband Hessen e. V.

Prozessmanagement & Digitalisierung

Astrid Duda

Nachhaltigkeit und Klimaschutz im DRK Hessen: 
Welche Ziele streben wir in der sozialen Arbeit an?

Fachtagung „Das DRK als Wohlfahrtsverband“ am 27.11.2024
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https://pixabay.com/users/manfredsteger-1848497/?tab=popular&pagi=1
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DRK-Landesverband Hessen e. V.

Fachtagung „Das DRK als Wohlfahrtsverband“

Astrid Duda

Was wir heute mit Ihnen vorhaben:

10:30 Uhr bis 10:45 Uhr
Begrüßung und Einführung

10:45 Uhr bis 11:30 Uhr
1 x 15 min. Diskussion

11:30 Uhr bis 11:45 Uhr
Zuordnung der Themen

Im heutigen Workshop wollen wir 

messbare Ziele für Klimaschutz und Klimaanpassung

in der sozialen Arbeit sammeln.

Wir möchten mit diesen Zielen einen Beitrag 

zum Projekt „Agenda pro Klima und Klima-Audit“ 

im DRK-Landesverband Hessen e.V. leisten, 

welches im Rahmen des Klimaprogramms vom 

DRK-GS mit € 80.000 gefördert wird.
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Der Klimawandel ist auch bei optimistischer Betrachtung 

nicht mehr aufzuhalten – das DRK ist betroffen und in der Pflicht.
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Klimaschutz = 
Senkung der CO2-Emissionen

Wie können wir klimaneutral werden?

Wo sollten wir als DRK handeln? 

Welche konkreten Ziele setzen wir uns? 

https://www.dwd.de/DE/presse/pressemitteilungen/DE/2024/20241108_pm_cop_d-a-ch_news.html?nn=495078
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Wir sollten –kurzfristig – Maßnahmen zur Klimaanpassung ergreifen, 

mittel- bis langfristig aber auch aktiven Klimaschutz betreiben.
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Kurzfristig

Mittelfristig

Langfristig

Klimaanpassung setzt kurz-/mittelfristige Ziele. 

Sie zielt auf den Umfang mit den Klimafolgen ab, 

um Auswirkungen des Klimawandels abzumildern. 

Klimaschutz setzt eher langfristige Ziele: 

Er zielt auf die Reduktion von Treibhausgasen ab 

und bekämpft so die Ursachen des Klimawandels. 

Wir beginnen mit der 

Klimastrategie …

… und erweitern diese dann 

zur Nachhaltigkeitsstrategie.
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Wir haben (nicht nur) eine moralische Verpflichtung: Auch der 

Gesetzgeber verlangt vom DRK zunehmend (Nachhaltigkeits-)daten
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 ESG-Scoring von Banken

 ESG-Scoring von Banken

Nachhaltigkeits-berichterstattung (CSR-RUG)

Nachhaltigkeits-berichterstattung (CSR-RUG)

Nachhaltigkeits-berichterstattung (CSR-RUG)

• Banken verlangen bei der Kreditvergabe 
Nachhaltigkeitsdaten, darunter eine CO2-
Bilanz

ESG-Scoring 
von Banken

• Zunehmend mehr DRK-Gliederungen 
müssen in den nächsten Jahren in ihrem 
Jahresbericht über Nachhaltigkeit berichten

Nachhaltigkeits-
berichterstattung 

(CSR-RUG)

• Lieferkettengesetz

• Energieaudit EDL-G

• GEG und Energieeffizienzgesetz (EnEfG)

… und viele 
weitere Gesetze

https://bankenverband.de/sustainable-finance/welche-nachhaltigkeitsdaten-brauchen-banken-von-unternehmen/
https://bankenverband.de/sustainable-finance/welche-nachhaltigkeitsdaten-brauchen-banken-von-unternehmen/
https://www.bmj.de/SharedDocs/Downloads/DE/Gesetzgebung/BGBl/BGBl_CSR-RiLi_UmsetzungsG.pdf?__blob=publicationFile&v=3?__blob=publicationFile&v=3
https://www.bmj.de/SharedDocs/Downloads/DE/Gesetzgebung/BGBl/BGBl_CSR-RiLi_UmsetzungsG.pdf?__blob=publicationFile&v=3?__blob=publicationFile&v=3
https://www.bmj.de/SharedDocs/Downloads/DE/Gesetzgebung/BGBl/BGBl_CSR-RiLi_UmsetzungsG.pdf?__blob=publicationFile&v=3?__blob=publicationFile&v=3
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Klimaschutz beginnt mit dem CO2-Fußabdruck: Er ermöglicht eine 

Standortbestimmung und zeigt, wo wir Emissionen senken können.

Um zu bestimmen, 

welche Waren und 

Dienstleistungen welche 

Emissionen verursachen, 

braucht man viele Daten. 

DRK

Spezialisierte 

Anbieter liefern die 

Vergleichsdaten und 

https://sl.bing.net/f93xG9QeM1Y
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CO2-Bilanzierung in der Praxis:

Welche Erkenntnisse können wir künftig den Daten entnehmen?
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Hier dargestellt sind die Emissionen einer Beispiel-Kita. 

Die Verteilung links zeigt, dass ein Großteil der Emissionen auf Scope 3 entfällt (Grafik links), davon 

wiederum ein Großteil auf die Verpflegung (Grafik rechts). Die vergleichsweise einfach zu erzielende 

Umstellung des Speiseplans könnte folglich stark zur Senkung der CO2-Emissionen beitragen.
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Messbare Ziele sind ein zentraler Bestandteil des Projekts

„Agenda pro Klima und Klima-Audit“.

Agenda pro 
Klima

•Ziele

•Zeitplan

Klima-Audit

•Messbarkeit

•Controlling

Fünf Kreis-
verbände

Projekt-
teilnehmende

Drei
Töchter / 
gGmbHs

Projekt-
teilnehmende

Landes-
verband
Hessen
Projektträger

Projektziel: Ökologische Nachhaltigkeit im DRK Hessen strategisch verankern
Ein hessisches Großprojekt, gefördert mit € 80.000 im Rahmen des DRK-Klimaprogramms

101 CO2-

Bilanzen

Beteiligung der AG 

Nachhaltigkeit Hessen

Deutscher Nachhaltigkeitskodex (DNK) 

und Balanced Scorecard (BSC)
101 hessische DRK-Einrichtungen 

erstellen eine CO2-Bilanz.
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Projekt „Agenda pro Klima und Klima-Audit“

Teilnehmende Gliederungen
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Teilnehmende Einrichtungen

Agenda pro Klima und Klima-Audit

CO2-

Bilanz

Anzahl Geschäftsstellen 24

Anzahl Seniorenheime 11

Anzahl Kindertagesstätten (Kitas) 19

Anzahl Besondere Wohnformen 1

Anzahl Rettungswachen 46

Bilanzen insgesamt 101

Diese DRK-Gliederungen nehmen am Projekt teil:

Bad Wildungen

Frankfurt am Main (mit Eigenmitteln)

Fulda

Hanau

Hochtaunus

Marburg-Gießen

Landesverband

Rettungsdienst Mittelhessen

Starkenburg gGmbH

Volunta gGmbH
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Warum sind messbare Ziele so wichtig?

Den Erfolg eines Ziels 
bewerten

Neue Erkenntnisse aus den 
Daten gewinnen

Fortschritte sichtbar machen Argumente für Fördermittel 
und Kostensatz-
verhandlungen
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Freiwillige oder verpflichtende 

Berichterstattung nach dem 

Deutschen NachhaltigkeitskodexGeplant:

https://deutscher-nachhaltigkeitskodex.de/
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3 Tische, 9 Themen: 

Messbare Ziele für unsere Arbeitsfelder

27.11.2024 | Nachhaltigkeit und Klimaschutz im DRK Hessen

11

Thema

Tisch 



Kitas

Wohnheime für Geflüchtete

Kleiderläden  & Kleiderkammern

Tisch 



Bildungsangebote (externe Location)

Betreutes Reisen / Ausflüge

Seniorenbegegnungsstätten

Tisch 



Sportstätten für Gesundheitsprogramme

Besuchsdienste

Beratungsangebote, z.B. Migration

Tisch 1

15 min.

Tisch 2

15 min.

Tisch 3

15 min.

Abschluss-
runde

15 min.

Nach jeder Runde 

rotiert die Gruppe 

geschlossen zum 

nächsten Tisch und 

damit zum nächsten 

Thema.
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Wie findet man messbare Ziele?

Spezifisch

Das Ziel ist so konkret wie möglich.

Messbar

Das Ziel hat qualitative und quantitative Messgrößen.

Attraktiv

Das Ziel motiviert zum Handeln.

Realistisch

Das Ziel ist mit unseren Ressourcen umsetzbar.

Terminiert

Das Ziel wird mit einem Zeitplan versehen.
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Beispielziel Kita:
 Der Außenbereich wird begrünt, d.h. verschattet. 
 Wie lässt sich der Erfolg messen?
 Die Temperatur bleibt im Sommer unter 30 °C.
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Bepflanzung von Außenbereichen

Kühlende Grünflächen 

Kälteräume

Energieeffizienz von Gebäuden

Wasserressourcenmanagement

Verschattungslösungen
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Notfallpläne

Vorbereitung auf hitzebedingte Gesundheitsrisiken

Konkrete Maßnahmen zur Kühlung

Entwicklung von Frühwarnsystemen

Bildung zu Klimarisiken, z.B. Schulung von Einsatzkräften für Notlagen

Nachhaltige Beschaffung; Einkauf bei klimafreundlichen Unternehmen 

Resiliente Lieferketten

Sommerspeiseplan
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